
  

 

 

V A C A N C E    D E    P O S T E    
 

LE SERVICE PRÉ-CONTENTIEUX RECRUTE  
DEUX TECHNICIENS 

(H ou F) 
 

 
 

STATUT    Contrat à Durée Déterminée 
 

DATE DU RECRUTEMENT  9 avril 2018 
 

DUREE    3 mois 
 

MOTIF     Surcroît 
 

LIEU DE TRAVAIL   Poste basé à Orléans 
 
TEMPS DE TRAVAIL   Temps complet 
 

FORMATION  BAC + 2 minimum 
 Une première expérience dans un service contentieux ou 
recouvrement  MSA ou  URSSAF serait appréciée ou une 
expérience en lien avec la Déclaration Sociale Nominative 

 
PROFIL   Capacité d’adaptation 
     Sens de l’organisation et rigueur 

 Qualités relationnelles 
 Dynamisme 
 Connaissance en bureautique (Word et Excel) 
 Discrétion 

  
MISSIONS  Elaborer des échéanciers de paiement, mises en demeure et 

contraintes et en assurer le suivi 
 Affecter des règlements 

     Assurer la relation avec les adhérents et/ou les tiers en les  
              renseignant. 

 Etudier les demandes de remise de majorations de retard     
pour la Commission de recours amiable 
 Soutien de l’équipe sur certaines tâches dans le cadre de la 
mise en œuvre de la Déclaration Sociale Nominative. 
 
  

REMUNERATION BRUTE  1 508,07€ x 13 mois + prime 33€ x 12 mois 
 

 
DATE LIMITE DE DEPOT  
DES CANDIDATURES  

 
Avant le 6 avril 2018 

auprès de Mme DELESGUES 

      

 


