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TABLEAU DE BORD

DPAE

A partir de cette section, vous
pouvez créer vos contrats CDD en
établissant votre Déclaration
Préalable a 'Embauche (DPAE).
A la fin de votre création, vous
pourrez la transmettre
directement a votre MSA.

CONTRATS

Consultez via ce lien l'ensemble
des contrats de votre entreprise
pour pouvoir les copier ou les
finaliser.

Le TESA simplifié vous permet de
disposer d’un contrat de travail
simplifié.

Pour sécuriser certaines situations
particulieres telles que celles des
tacherons, nous vous
recommandons d’élaborer un
contrat de travail reprenant les
clauses spécifiques prévues
notamment par votre convention
collective. Renseignez-vous aupres
de votre dreets ou votre conseil ou
votre organisation professionnelle.

Déclaration Préalable a 'Embauche
(DPAE)

(¥) Créer un contrat/DPAE @
@ Mes contrats @

Déclaration Sociale Nominative (DSN)

(3 Envoyer ma déclaration mensuelle @

Bulletin de salaire (BS)

() Faire un nouveau bulletin de salaire @

@ Documents de mes salarié(e)s @

Autres informations

®

k8 Gérer mon établissement
[El Mon catalogue de taches

[E] Déclarations en lien avec la Taxe d’apprentissage

@

Consulter le Registre Unique du Personnel (RUP)

DSN

) Envoyez facilement votre Déclaration Sociale
Nominative tous les mois depuis cet espace.
Vous remplirez ainsi vos obligations de déclarations de
cotisations aupres de votre MSA.
Utilisez cette rubrique pour réaliser et finaliser
’ensemble de vos bulletins de salaire en fin de mois.

AUTRES INFORMATIONS

@) Cette section vous permet de :
« gérer les informations de votre

établissement,

« gérer votre catalogue de taches pour
vos contrats a la tache,

 consulter votre déclaration concernant
la taxe d’apprentissage,

« consulter rapidement votre Registre
Unique du Personnel.

BULLETIN DE SALAIRE

Cette section est dédiée a la
création du bulletin de salaire, au
calcul des cotisations et a la
déduction a la source de l'impot
sur le revenu. Elle vous
permettra d'établir de maniére
précise les détails de la
rémunération de vos salariés,
ainsi que les montants des
différentes cotisations sociales
et de l'impdbt a prélever.

Conseil : pour réealiser et finaliser
['ensemble de vos paies en fin de
mois, privilégiez “Envoyer ma
declaration mensuelle” (5).

SALARIES

Consultez, via ce lien, 'ensemble
des salariés de votre entreprise
ainsi que tous les documents qui
leur sont associés.




CREER UN BULLETIN DE SALAIRE

NOTE IMPORTANTE

Les informations que vous déclarez lors de la saisie du
bulletin de salaire vous engagent.

L'outil vous assistera au mieux dans vos demarches, mais il
n’a pas vocation a remplacer votre propre connaissance de la
Salariés législation du travail et des accords relatifs a votre convention
collective par exemple.

4 bulletin(s) de salaire a envoyer

Période 11 Dernier bulletin de . Créer le bulletin de

Salarie Contrat/DEAs d'embauche salaire envoyeé o salaire
SUPERPRENOM du 01/01/2024 _
NOMDEFAMILLE 3 la tache = Aucun BS envoye @ {3 Créer le bulletin
VINCENT du 01/01/2024 z
SR Cueilleur q Aucun BS envoyé [ Créer le bulletin CHOIX DU SALARIE
| dll
1 ) Cliquez sur le bouton “Créer le bulletin” sur la ligne du
Créer le bulletin i i

ISAAC o du 01/11/2024 du 01 B salarie choisi.
ASIMOV e au au 30 nov. 2024 I = '

Wl Supprimer le BS

@ Vous pouvez visualiser le contrat crée pour ce salarié.

(% Compléter le
VINCENT - du 01/11/2024 du 01 bulletin
TACHE Tl au au 30 nov. 2024

i Supprimer le BS ‘

a1 Aller au tableau de bord TESA




CREER UN BULLETIN DE SALAIRE

Période

Toutes Jes informesions sont obligataires souf celfies inchgubes cormme foculatives.

Lie a la déclaratien prealable d'embauche N
31_30313015700017_DPAE 1732201319308 envoyse le 2171120243 15:11
pou QD < D

@ Vorre salariele) pour ce contrat:
= ezt soumis aux cotizations de Fralz de Saprs (CF5)

O

Période de paie du 140472024 au
| 20 M 04 H 2024

année

jour  mois

(1)

Dare de versement de ce bulienn de =alaire :

PERIODE DE TRAVAIL

) La date de début de période du bulletin de salaire est affichée en fonction des déclarations
(contrat et bulletin de salaire précédent).
La date de fin de période est pré-remplie en fonction notamment des informations déclarées
sur le contrat. Elle est tout de méme modifiable si besoin.
La date de versement est celle a laquelle le paiement est effectué au salarié.

L L |

jour  mois année

(2

Moot do jours iravialiés

>Veuillez vous reporter a la page suivante pour connaitre la déclaration des jours d'absence.

Information sur la continuité ou la fin du CDD

| w !]muﬂ

()

. o Payees
.. Q iruurs

€

Situations particulidres ;
L] Moo salecié i'a pis exercd dactivitd peadics b période de pase du Bulletin de salave

En cas de rupture anticipee du contrat de travail, vous devez renseigner l'information
suivante : si la rupture est effectuée pendant la période d'essai ou non, si elle est a l'initiative
du salarié ou non.

Indemnité de fin de contrat (dite indemnité de précarité)

Cordrad

) En €oury

i s e COD

) Rugture anticipée

C

Terux dhé FEFC (indesniés Fin de contrat) (foeution))
0 Afficher Faide

[»]

Vous devez saisir un taux minimal de 10% d'indemnite de fin de contrat quand celui-ci
arrive a son terme, sauf exception. Pour plus d'information sur le versement de cette
indemnité, vous pouvez cliquez sur le lien disponible.

)

Information pour le compte professionnel de prévention
Indiquer si votre salarié a atteint un seuil de penibilite lie a son activite a la fin de son

L salawié a-2- anteinnt un Seul de penibilicd 7
0 Qufen o guion seul de péniting 7

(s

[
| O

indemnité Compensatrice Congls Paydes ;

Warsemesd de NCOP (Indemmits Compantatrice Corgét Papéi)
") Sur ehasue bulletn de salaite

OBORORO,

contrat de travail (ou le dernier mois de l'année si le contrat est en cours). Si celui-ci est
concerné, cochez le(s) risque(s) atteint(s) pendant sa période d'activité. Pour plus
d'informations sur la déclaration du seuil de pénibilité, vous pouvez utiliser le lien disponible.

)

Modalités de versement de l'ICCP
Indiquez a quel moment vous souhaitez verser l'indemnité compensatrice de congés payés.

‘&) Sur e demier budlern de sainire (en fin de comra)

Taus ICCF appboued poer ¢ contrar

H Abandanner

6 ) Conformément a la loi du travail, ce taux ne peut étre inférieur a 10%. Cependant, selon

votre convention collective, il peut étre supérieur a 10%, sans excéder 15%. Nous vous
invitons a vous référer au texte de votre convention avant de remplir cette zone.




CREER UN BULLETIN DE SALAIRE

Période
S I CONTROLES SUR LA SAISIE DES PERIODES DE TRAVAIL
Li€ 8 la déclarstion préalable dembaudie N° Le systéme applique des contrbles sur les nombres de jours travaillés et absences non

31_427110347400019_DPAE_ 1764069315776 ernvopée je 257711/2025 A 12116
rou( - - D

l"-_\-H' 1 = 1
(i) Votre salariele) pour e contrat .

payés saisis en rapport avec le nombre de jours ouvrés de la période du bulletin de salaire

o  estdispensé de cotisations de Frais de Santé (TFS) et peut done bénéficier du

Versement Sané Exemple :

@ Périade de paie du 0271172025 au
| 2 14 1 2025

@ Date de versement de ce bullern de salaire
[- II—] I

jour  mois annee

) Le bulletin de salaire est défini pour la période du 02/11/2025 au 30/11/2025

Nous indiquons ici, la date a laquelle sera payé le montant dii au salarié

g
a
|

() (») (=)
S’

Nous avons saisi :
) « 15 dans “Nombre de jours travaillés”
« 0 dans “Absences non payées” y compris les jours non travaillés non payés

Mombre de jours travailles Pour ualidatiﬂn

) Le systeme affiche une popup pour nous indiquer que sur cette périodeily a 22 jours
ouvrés.

()

Dans le cadre de ce contrat a temps plein,

Dans ce cas, il faut que le cumul des zones “Nombre de jours travaillés” et “Absences non
payées” soit au moins €gal a 22, il faut donc saisir au minimum 7 jours dans la zone
“Absences non payées”

« Pourla péricde du 01/09/2022 au 30/09/2022  soit une estimation de 22 jours ouvres .
« Vous avez declaré 15 jours travaillés et 0 jours d'absence non payeées.

Merci de vous assurer gue les jours declarés correspondent bien a l'activité prevue
au contrat. Conseil : Saisissez avec attention les jours de travail et d’absences non payées, une erreur de

saisie impactera le calcul des exonérations/réductions (TO et RGS par exemple) auxquelles

@ vous pourriez préetendre.

Valider ma saisie

¢, Corriger ma saisie



CREER UN BULLETIN DE SALAIRE

Heures
SAISIE DES HEURES
, G:) Indiquez le nombre d’heures normales, c’est-a-dire toutes les heures
(i) Le SMIC horaire brus ext de 11,52 euros appicable depuss e 01 en dehors des heures supplémentaires, ou a un taux horaire différent.

HMomorne adhsgres normales lard harae

salarié ainsi que le taux majoré associé. Pour plus d'information sur la
Heures supplémentaires ¥ Supgrimer s heures Suppibmentaine déclaration des heures supplémentaires, vous pouvez consulter 'aide
@ Cortral Aremps phen D Comment S2aanes 185 MELAES AUANEMEnLAres | disponib[e en C[iquant sur le lien.

15 _"I;E'!| a 12 ?
@ ' | = CZ:) Saisissez le nombre d'heures supplémentaires effectuées par votre

B premidres heures par semaing

Nombre Toux malore (Ex 13%5) rarif noraire . . . ’ ’ .7

| == ) | 3= @:) Saisissez le nombre d'heures majorees effectuees par votre salarie

' B ainsi que le taux majoré associé (exemple : travail le dimanche, travail
les jours fériés)

Au-deld des B premidres heures par semaing

Momre TELX majong |

Y

m
&
1
L]
—
=
1
&)
&l

| neces | el B @) Saisissez un second taux horaire si votre salarié est concerné par une
autre activité rémunérée dans votre établissement ainsi que des heures
supplémentaires associées, le cas échéant.
@ Heures majorées 7] Supprimer iss heures maorées
@) La saisie des temps de pause, habillage / deshabillage est détaillée sur
e : e e B e la page suivante de ce guide.
| meures | 2 q

AOunar det  heures majorees: heures de null; dimanche el fours feris facoion

@ t Aputer un second taus Peraine



CREER UN BULLETIN DE SALAIRE

Temps de pause, habillage et/ou déshabillage

5i votre Convention collective prevoit llindemnisation des temps de pause, habillage
et déshabillage, vous devez declarer le temps consacre a ces activites et le montant

a total verse,

Ces heures viendront automatiquement s ajouter au nombre d'heures travaillees
dans la declaration de l'activite de votre salarié,

4 Plus dinformations sur le temps de travail effectif

Nombre Montant total
@ I ‘ heures l ‘ £ @

] Abandonner [B] Continuer plus tard < Précédent Suivant >

1)

2

SAISIE DES TEMPS DE PAUSE
OU HABILLAGE / DESHABILLAGE

Indiquez le nombre d’heures de temps de pause, habillage /
déshabillage.

Important : le nombre d’heures déclaré sera ajouté au nombre d’heures
travaillées.

Indiquez le montant total versé au titre des heures de pause, habillage
/ déshabillage. Ce montant doit respecter le SMIC en vigueur pour le
nombre d’heures réalisées.

VERSEMENT SANTE

@ Ajout du versement santé

Versement sante (Compensation a la complémentaire santé obligatoire)
[© Qu'est-ce que le versement santé et comment le calculer ?"

€

il Abandonner

@:) Indiquez le montant verseé pour la compensation a la
complémentaire santé obligatoire (uniquement si le
salarié n’est pas éligible a la cotisation CFS). Pour
plus d'information sur le versement sante, utilisez le
lien vers le site de la MSA (https://www.msa.fr/lfp/
versement-sante)

Valider




CREER UN BULLETIN DE SALAIRE

Autres remunérations

et . = ik i 1 N T
LOLOES P25 TOnOTISL OGS DS GNLSEs S EhEL PRI HAe 5

AUTRES REMUNERATIONS

Ajouter des avantages en nature 1 . 92
@ : Indiquez d’éventuels avantages en nature :

@ _Plus d'informations sur [es avantages en nature [

[] Repas  Repas

 Logement

Logement r e
B e Vehicule
[] Vehicuie e Autres avantages en nature
[] Autres avantages en nature
Cz:) Indiquez d’éventuels remboursements de frais :

Ajouter des remboursements de frais T t
& Pius dinformations sur les frais professionnels (4 * lransporis €n commun

Bl « Transports personnel (Vélo, ...)

e Titres-restaurant
] Transports personnel (vélo;..)

« Frais professionnels pris en charge par l'employeur
[ Titres-restaurant  Frais professionnels remboursés au forfait

(] Fri prkessioniiels pis e chiscas piar Fenisioyetis « Frais professionnels remboursés au réel

R RS ARES SRR @:) Indiquez d’éventuelles primes ou des indemnités :
[ | Fi<is prtessioaes ratabienises iz « Prime exceptionnelle établissement
ickbiar San e o i nsiemilise e Prime de partage de la valeur non imposable
@ (] Prime exceptionnelle éablissement e Prime de partage de la valeur imposable
[] Prime de partage de la valeur non imposable
@) Indiquez d’éventuels autres éléments liés a la rémunération :
[ Prime de partage de la valeur imposabie . Acompte
@ Ajouter d'sutres Sléments « Retenue sur salaire

1 Acompte [}
Chaque coche déclenchera l'ouverture d’une zone permettant la saisie
des éléments avec une aide contextualisée.

[] Reteruesur salaire (-)

il Abandonner ¢ Précédent Suivant



CREER UN BULLETIN DE SALAIRE

Finalisation du bulletin de salaire

Pour sur le contrat Quvrier Agricole RECAPITU LATI F

@ Période G:) Vérifiez les informations sur la page récapitulative en
Periode de paie du 01/11/2025 au 30/11/2025 . . . ’ s
’ fonction de votre saisie. Vous pouvez telecharger un PDF

spécimen avant de procéder a la validation du bulletin de

Nombre de jours travailies : 22

Suite & ce bulletin de salaire, e contrat est toujours en cours

YVous avez choisi de verser I''CCP - En une seule fois, a la fin du contrat Salai re.
Heures Le bulletin de paie doit étre saisi et finalisé au plus tard le 10
151 heures normales trevaillées autarif horsire brut de 11.88€ du mois suivant la périOde dlemplOi.
Autres rémunérations @) Visualisez des informations supplémentaires qui concernent
» \erssment Semts 20€ . .

votre bulletin de salaire :

« Net versé
& Apercu du BS en PDF « Montant PO
« Montant PP

Meous vous iritons & prencre connaissance oes oetsis 0u culetin via Ispersu et & effectuer oss comemions B naceszae R
: | ; . « EXO/Reduc
A g2 sta0s le gocument nest ouUn SpECimen St '3 DaE oF valeur i2gele
% P e ] A o= e e T e ] e it ey L e o P s il
Vous dever finalser e bulletin pour accéder & |z wersion cEfinitie gus veUs DoUTrez communiguer 3 votre selarks, ® M o) nta nt PAS

En cliquant sur “Voir détails”, vous aurez le détail de
’ensemble des cotisations du bulletin et les montants Part
Patronale et Quvriere

yoeen _ —_— e —. T Y _ . o s
Afin desvous donner une meilieure visibitive sur fes efgments calcules dans le cadre de e Bulletin de-salaire:

s A r e R
i ST e mas Slermarts S
WIOEEH LI resUmE Oos S MEens - SeTer s

Yy o A AT e e S i o R
VoUs DOOveT ontEni© UM SEa0n DIUs GElahee ent CiISUSnT U o celais

Période , A noter : La finalisation du bulletin de salaire est une action
rémt:.:'.éra Nt vnras Mnlr;é&nt Mn;;ant E}l'.?.fﬁe]du anr:;nt 3 > . .
o ; importante et engageante dans le processus. Des lors que
@ epRTES vous cliquez sur “Finaliser le bulletin de salaire” vous ne
; e G i serez plus en capacité de déclarer la DPAE en “Sans
embauche”

Salarié

5.1 - - N - H — =il EE, - e, . - - - - - - —r ) & T
tlwe montant oes Sxonergticns St recations est Cejg oS e cormpia Sans 2 meniant Ces oobsaticns et -,

il Abandonner ¢ Précédent Finaliser le hiﬂl&im_de zalaire @




CREER UN BULLETIN DE SALAIRE

Vous avez finalisé le bulletin de salaire

Et maintenant..
* R "-al
ol . - .
& o f oy 4 Telacharger le bubletin de salaire
(27 Imprimer ie bulletin de salaire pour le remettre a votre salarié

1| Siwous aver dautres bulleting 3 créer -

[ Créer un Rouwweau bulletin de salaire

LI VOIS aveZ Cre fowus wos bulletins de salaire:

™ Envoyer ma DN mensuelle
(Declaration Sooiale Mominatiee)

Vos bulleting de salaire seront dispanibles sur la tableau de bord TESA page Bullatin de salaire, historigue des bulletins de

Sataire.

Les autres documents de votre salarié{e)
LUCAS MALORNE B Certficat de Eravail @ Attestation en attente de France Travail

Donnez votre avis sur la démarche que vous venez de réaliser :

: Je donne, :
mon avis

FLSHEE T
FL R ‘

(or Aller au tableau de bord TESA

Le bouton “Je donne mon avis” vous permet de donner votre avis sur le

NOTE IMPORTANTE

service dans sa globalite.
Il n'a pas vocation a transmettre des cas particuliers a votre caisse.
Si besoin merci de contacter directement votre caisse de MSA

ENVOI

Vous pouvez télécharger votre bulletin afin de l'imprimer
pour le remettre a votre salarié, soit en créer un nouveau.

Vous avez jusqu'au 10 du mois suivant la période d'emploi
pour saisir les données de paie, valider les bulletins de
salaire et valider l'envoi de la déclaration sociale nominative
reprenant les données de vos paies effectuées.

Dans le cas d’une fin de contrat, 'attestation est désormais
envoyée par France Travail suite a la finalisation de votre
bulletin de salaire. Elle sera accessible sous 1 jour ouvre(*),
suite a son émission par France Travail, depuis la partie
“Documents de mes salariés” de votre TESA Simplifié.

Le certificat de travail reste accessible des la finalisation du
bulletin de salaire.

(*) Si l'attestation n’est pas disponible dans les 3 jours
ouvreés, vous pouvez contacter votre caisse MSA.

11



CREER UN BULLETIN DE SALAIRE A CHEVAL

Période
Toutes les informations sont obligatoires souf celles indiguées comme facultatives. Z X
e e , . PERIODE DE PAIE A CHEVAL
ie & la declaration préalable d'embauche
51_42826002000014 DPAE 1700663640806 envoyée le 22/11/2023 3 15:34
. . . ~ . :
AR NSRS b e 1 > Si la date de fin du BS ne se situe pas dans le méme mois que la date d'embauche,

le systeme détecte automatiquement qu'il s'agit d'un Bulletin de Salaire a Cheval.
Une popup informative s'affiche pour vous informer de la situation et vous

Période de paie du 01/11/2023 au . . |
@ ey e — permettre de passer en mode "BS a cheval”.
jour Mmaois annes
Bulletin de salaire a cheval
Pour la période du 01/11/2023 qu 30/11/2023 - Les données renseignées et les informations du contrat vous permettent de faire 1 seul

Bulletin de salaire a cheval pour |3 période concernée

ETALEMENT DES PERIODES

Mombre de jours travailles

jours

¢ Faire un BS classique Faire un BS a cheval

2 ) Lafenétre de saisie est concue pour refléter la particularité d'un Bulletin de
Salaire a Cheval. L'utilisateur est invité a renseigner les informations nécessaires

Abszences non payees

jours pour chaque période comprise dans le BS a cheval.
@ Il est essentiel de noter que le Bulletin de Salaire a Cheval ainsi créé sera
automatiquement rattaché a la Déclaration Sociale Nominative (DSN) du mois
Pour la periode du 01/ 1572023 ou 107122023 correspondant a la date de fin du BS. Par exemple, un BS du 15/01/2024 au

05/02/2024 sera déclaré dans la DSN de février 2024.

Mombre de jours travaillés

jours

Une fois que vous avez saisi ces informations, vous pouvez valider les
Absences non payées modifications, assurant ainsi une gestion précise et conforme des Bulletins de
jours Salaire a Cheval dans le systeme.




CREER UN BULLETIN DE SALAIRE A ZERO

Mombre de jours travaillés

jours

SITUATIONS PARTICULIERES

Absence non payeées |

G:) La fenétre de saisie est concue pour vous permettre de déclarer un bulletin de
salaire a Zéro.

U | Jours

Pour obtenir vos documents (attestation France Travail et certificat de travail),
cochez la case “Mon salarié n’a pas exercé d’activité pendant la période de paie

@ Situations particuliéres : du Bulletin de salaire.

Mon salarié n'a pas exerce d'activité pendant la période de paie du Bulletin de salaire

Un bulletin de salaire pourra alors étre édité avec les éléments de fin de contrat.

Exemple : Indemnités de fin de contrat, Versement de I'ICCP dans le cas ou vous

(@) Noubliez pas de préciser il contrat est toujours €n cours ou i vous souhaitez le clbturer avez choisi l'option de le calculer sur le dernier bulletin de salaire.




MES SALARIES

Mes salarié(e)s
VOIR LE DETAIL DU SALARIE

38 zalarig(es)
@) Le bouton qui permet d'ouvrir le détail de tous les documents disponibles pour un
. ool salarié est concu pour offrir une vue compléte des informations essentielles liées
2024 ' 1 .7
a ce salarie.

Perinde 11

Salarié Contrat d'embauche

Liste des documents disponibles pour un salarié :
e . 1. DPAE (Déclaration Préalable a l'Embauche)

du 08/12/2023 @ Voir les ) ) .

au 25/01/202: documents 2. Accuse de Reception de la DPAE

3. Liste de tous les Bulletins de Salaire

4. Certificat de Travail (uniquement en fin de contrat)

3 Ouvrier Agricole

0 B Aerile du 12/12/2023 @ Voir les
= Quvrier Agricole _ ) ) :
au documents 5. Attestation France Travail (uniquement en fin de contrat)
[ A du 27/11/2023 @ Voir les
—— a1 05/12/2023 documents

- Pour le contrat " Ouvrier Agricole™

ATTESTATION FRANCE TRAVAIL

| Declaration préalable a fembauche

(% Accusé de réception de la DPAE @) Dées que l'attestation est disponible, le lien de
télechargement est affiché (écrit en bleu).
Dans 'attente, c’est le message ci contre qui sera
Bulletins de salaire (BS) .. . -
visible dans la liste des documents de votre salarié.

. - i et L L B W e T o
m "'-l'ﬂ.'l f?:":” HE-1) l’-‘!"\.'-!".'li' il | :"I':i*j"' ,'-‘_':l__."._-_'_"\ll-

Diocumants de fin de contrat

i Certificat de travail
@ Attestation Employveuwr en attente de France Travail. Le delal de rafement peut aller jusqu'a 3 jours ouwresy

6 Précédent [5 Télécharger tous les documents



DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE

Déclaration Sociale Nominative

Vous avez jusqu’au 10 du mois suivant la période de paie pour envoyer la DSN.

En cas de non respect de la date limite de dépdt, vous encourrez des pénalités.

Mars 2025 @ @ Etat de la déclaration : non envoyée

Contrat{s) gere(s) via cette DSN : 2
Bulletin{s} de salaire finalises: 2
Bulletin{s) de salaire en retard : 1 @

Février 2025

Bulletin({s} de salaire finalisés : 1

Janvier 2025

Bulletin{s) de salaire finalises : 7

Finaliser le(s) bulletin{s)

Etat de |la déclaration : envoyeée

[* Voir le détail des cotisations

tat de la déclaration : envoyée

[ Voir le détail des cotisations

*4 bulletin(s) en retard sur cette période

{zr Aller au tableau de bord TESA

NOTE IMPORTANTE

A compter de la paie de janvier 2025, nos conditions d’envoi de la DSN
évoluent.

Si vous n’avez pas procédé a son envoi, au plus tard le 10 du mois M+1,
celui-ci se fera automatiquement.

La DSN produite comportera tous les bulletins de salaires saisis et validés
par vos soins n’ayant pas encore été intégrés a une DSN.

Pour plus d’informations, nous vous invitons a consulter notre mini site
tesa.msa.fr.

6) envoyée

(2

ETAT DE LA DECLARATION

La DSN a bien été transmise a la MSA.

préte a envoyer

Vous avez bien crée tous les salaires correspondant a vos contrats en cours.
Vous pouvez des a présent envoyer la DSN. Il est recommandé d’attendre la
fin du mois concerné pour envoyer votre DSN.

@ non envoyée

Tous les bulletins de salaire sur cette periode ne sont pas encore finalisés.
Vous devez d’abord tous les terminer, et finaliser si besoin les bulletins en
retard sur le mois précédent.

La notion de bulletin en retard apparaitra si vous saisissez une DPAE/
contrat alors que la DSN pour cette période de contrat est déja transmise a
la MSA. Vous devrez finaliser le bulletin de salaire de la période en retard
sur la période de paie en cours.
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DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE

Gérer les bulletins de salaire de ma DSN

Janvier 2024
Total de 2 bulletin{s) de salaire

Période de

Salarié LT Contrat/DPAE [T g

TESTS _ ; du 01/01/2024
@ Cueilleur

TESTS L L Lenieu i

TEST 5 C ! du 01/01/2024
& Cueilleur

TEST " | au 31/01/2024

T Etat LT Actions possibles

Contrat en cr_:u( 1 ) * Annuler la DPAE
Contrat en cuu‘ 2> il Supprimer le BS

< Précedent

% Créer le bulletin

[ Corriger le bulletin

Finaliser la paie du mois >

DECLARER SANS EMBAUCHE

Sur l'écran principal, vous pouvez consulter les bulletins de salaire
correspondant au mois de la Déclaration Sociale Nominative (DSN) en
cours de gestion.

Dans le tableau, en cliquant sur le lien "Annuler la DPAE", une fenétre
modale s'ouvre afin de saisir le motif de cette déclaration sans embauche
alors que la Déclaration Préalable a I'Embauche (DPAE) a été enregistrée
(par exemple, si le salarié ne s'est pas présenté).

Cette action permet de supprimer la DPAE de la liste, mais elle sera tout de
méme visible dans le Registre Unique du Personnel (RUP).

SUPPRIMER LE BULLETIN DE SALAIRE

Dans le tableau, en cliquant sur le lien "Supprimer le BS", vous avez la
possibilité de supprimer un bulletin de salaire tant que la DSN
correspondante n’est pas envoyée a la MSA.

16



DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE

@Hécapitulatif DSN

Voici le montant calculé lie 5 vos cotisations et prélévement 4 la source (PAS) pour :

Janvier 2024,

total de 1 bulletin(s) de salaire.

CORISATIONNS I e 130936 €
@ Masquer les informations sur les cotisations
0N O Bl ONS QO OUIES [ —————————————————— 0,00€
Cotisations Part Patronale (PP oo e 760,26 €
v T T 0,00 €
denbrataclion ! - o e el 150,73 €
Cotisations Part Ouvriere (PO) T s 549,10 €
O B O R O & e 0,00 €
ARl iB 0,00 €
Pl VMBI A 18 SOUNCE (P S & oottt 0,00 €
Montant total dil (CotiSations + PAS) & oottt 1309.36 €

(E:l Vous allez vous acquitter du montant 1 309,36 € aupres de votre M3A. selon votre mode de paiement
chaoisi {prélévernent automatigue; virement, téléraglement), au plus tard le 25 du mois suivant le mois

d'emplei

(;::) Rappel, 51 vous, ou votre tiers déclarant, effectuez défa un enval de DSN pour d'autres salariés
{Por exemiple pour vos solaries permanents non geres dans le TESA Simplifie)
|l est obligatcire de respecter la consigne suivante :

MNousz vous prions de pas=er le numeéro de fraction de la D5MN de ™11" & "197

Cest-une dorneées du blac' S20.G0005.003.

[E] Voir les cotisations pour chague salarie

{ Précéd e@ [ Envoyer Iz DSN

RECAPITULATIF DE LA DSN

Vous pouvez consulter le récapitulatif des cotisations, exonérations et
reductions calculées pour l'ensemble de vos salariés sur la periode de paie
avant d'envoyer votre DSN.

INFORMATIONS SUR LES COTISATIONS

Vous pouvez consulter le détail pour la période des cotisations patronales,
ouvrieres, des exonérations et des réductions en cliquant sur ce lien

ENVOI DE LA DECLARATION

Vous n'avez pas de déclaration a transmettre si vous n'avez pas de contrat
en cours (pas de bulletin de salaire a saisir).

IMPORTANT : L'envoi de la DSN est une action importante et engageante
dans le processus. Des lors que vous cliquez sur “Envoyer la DSN” vous ne
serez plus en capacité de rectifier les bulletins de salaires associés.
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DECLARATION SOCIALE NOMINATIVE

@ [2] Voir les cotisations pour chaque salarié

{ Précédent Envoyer la DSN

Cotisations par salarié(e)

Détails des cotisations par salarié{e) pour Janvier 2024
Total de 1 bulletings) de salaire, 1

Rechercher un salarie

Exemple : Prénom, nom, n® de securité sociale

1
e,

Periode de .
A . 3 = Montant Montant EXO/Reduc. Montant
Salarie remunerati Net verse PO pp (1) PAS

COTISATIONS PAR SALARIES

) En cliquant sur le bouton "Cotisations par salarié(e)", vous accédez aux
deétails des montants pour chaque salarié(e) :
« Net versé
Montant PO
Montant PP
EXO/Réduc
Montant PAS

on

du
01/01/2024
TEST TEST i 192590€ 54910€ 910,99 € 150,73 € 0,00 € @ Voir details

31/01/2024

(1) Le montant des exonerations et reductions est deja pris en compte dans le montant des cotlisations PQ et PP

Retour au récapitulatif DSN

Le bouton “Voir détails” vous permet d’accéder au détail de toutes les
cotisations du salarié.
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RECTIFIER UN BULLETIN DE SALAIRE

Indemnité Compensatrice Congés Payés :

Vous avez choisi de verser I'lCCP : En une seule fois, a la fin du contrat

Le taux ICCP appliqué est de : 10.00 %

Rectifier un bulletin de salaire précédent de ce contrat :

@ Je souhaite rectifier la remunération d’un bulletin de salaire précédent pour ce salarié

@ Nouvelle fonctionnalité
Vous pouvez rectifier un bulletin de salaire que vous avez envoyé dans une DSN

précédente pour ce contrat,

Cette rectification sera alors prise en compte dans les calculs du BS de ce mois.

I Abandonner Suivant >

NOTE IMPORTANTE

Les informations que vous déclarez lors de la saisie du bulletin
de salaire vous engagent.

'outil vous assistera au mieux dans vos demarches, mais il n’a
pas vocation a remplacer votre propre connaissance de la
législation du travail et des accords relatifs a votre convention
collective par exemple.

RECTIFIER UN BULLETIN PRECEDENT

Contexte :

Si l'un ou plusieurs bulletins de salaires du contrat en cours
de votre salarié sont éligibles a la rectification de
rémunération, la coche apparaitra pour vous permettre d'y
accéder.

Pour qu'un bulletin soit ouvert a la rectification, le contrat
doit étre en cours et ne pas étre a la tache.
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RECTIFIER UN BULLETIN DE SALAIRE

ok 2 3z 4 Bulletin(s) de salaire que vous pouvez rectifier alors que vous les avez envoyés dans une DSN mensuelle :

Periode Rectification Bulletin du 01/12/2025 Finalisation 11 BS du 01/10/2025 au 31/10/2025
au 31/12/2025

. y " S Vous aviez declare ;
Choix des bulletins a rectifier

23 jours travaillés et 0 jours d'absence pour ce bulletin.

Pour SACHA PROVILLE sur le contrat Cueilleur Ve gotves

s Rectifier cette declaration : saisissez les nouvelles valeurs ci-dessous.

Bulletin(s _ uvez rectifier alors gue vous les avez envoyés dans une DSN mensuelle ; * Conserver cette déclaration
0 131110421 : - .
B e e Nombre de jours travaillées  Absences non payees
L] BS du01/11/2025 au 30/11/2025 20 Jours 3 jours
il Abandonner < Précédent Suivant >

BS du 01/11/2025 au 30/11/2025

()

SELECTION DES BULLETINS DU CONTRAT Vous aviez deciare :

C 21 jours travaillés et 0 jours d'absence pour ce bulletin,

) Vous devez cocher le ou les bulletins que vous souhaitez rectifier. Vous pouvez :

e Rectifier cette declaration : saisissez les nouvelles valeurs ci-dessous.
* (Conserver cette declaration

Nombre de jours travaillés  Absences non payees

) Il vous est possible de modifier la déclaration des jours travaillés et d'absences
2 si nécessaire. Vous retrouverez plus d'informations sur cette donnée en page 6

, ] i9 | jours 2 jours
du present guide.

M Abandonter ¢ Précédent Suivant



RECTIFIER UN BULLETIN DE SALAIRE

v v 3 A 5 6 -
Vous aviez déclaré:
Pericde Rectification Rectification du Bulletin Rectification du Bulletin Bulletin du 01/12/2025 Finalisation = 151.67 heures normales pour un tarif horaire de 12€
du 0171072025 au du 01/11/2025 au au31/122025 - . - . :
L ]
et b 5 heures supplémentaires a 125% pour un tarif horaire de 15€

@ Les données gue vous allez saisir dans le cadre de cette rectification
vont remplacer celles du bulletin d'origine.

Du 01/10/2025 au 31/10/2025 pour PROVILLE SACHA

Heures

Pour le bulletin de salaire du 01/10/2025 au 31/10/2025 Toutes les informations demandées sont obligatoires sauf celfes avec la mention (facuftatif),

Vous aviez déclaré:
* 151.67 heures normales pour un tarif horaire de 12€
* 5 heures supplémentaires a 125% pour un tarif horaire de 15€

‘ @ Le SMIC horaire brut est de 11,88 euros applicable depuis l2 01/11/2024

) . P Nombre d'heures normales Tarif horaire
@ Les données gue vous allez saisir dans le cadre de cette rectification
vont remplacer celles du bulletin d'origine. 151.67 | heures | a 11.88 | =
@ Heures supplémentaires 1 Supprimer les heures supplémentaires!

SAISIE DES DONNEES RECTIFIEES

, . . , , , C e ey 8 T h i
@) Un récapitulatif des données déclarées sur le bulletin initial il S i

vous est presente. Nombre Taux majoré (Ex: 125) Tarif horaire

5 heures 125 U 14,85 £

@) Vous accédez désormais a l'écran de rectification du
premier bulletln. Il. VOUus eSt pOSSible dly mOdiﬁel‘ l.e nombl‘e Au-dela des 8 Premjéres heures par semaine
d'heures réalisées, ainsi que leur nature (normale ou

supplémentaire), et le taux horaire. Nombre Taux majoré (Ex: 125) Tarif horaire

heures O £




RECTIFIER UN BULLETIN DE SALAIRE

o v i &

Periode Rectification Rectification du Bulletin Rectification du Bulletin
du 01/10/2025 au du 01/11/2025 au
3102025 @ 20/11/2025

Du 01/11/2025 au 30/11/2025 pour PROVILLE SACHA

Heures

Pour le bulletin de salaire du 01/11/2025 au 30/11/2025

Vous aviez déclaré:
» 145 heures normales pour un tarif horaire de 12€

@ Les données que vous allez saisir dans le cadre de cette rectification
vont remplacer celles du bulletin d'origine.

5

Bulletin du 01/12/2025
au 31/12/2025

RECTIFIER PLUSIEURS BULLETINS

@) Si vous avez sélectionné plusieurs bulletins de salaires,
vous passez directement au suivant apres avoir valideé les
modifications du premier.

6

Finalisation

Toutes les informations demandées sont obligatoires souf celles avec lo mention (facuftatiy).

‘ @ Le SMIC horaire brut est de 11,88 euros applicable depuis le 01/11/2024

Mombre d'heures normales Tarif horaire

130 heures | 3 12 £

-+ Ajouter des heures supplémentaires (facultatif)

+ Ajouter des heures majorées: heures de nuit, dimanche et jours fériés (focultatif)

4+ Ajouter un second taux horaire

Temps de pause, habillage et/ou deshabillage

@ Sivotre Convention collective prévoit Findemnisation des temps de pause, habillage

et deshabillage, vous devez déclarer le temps consacre g ces activités et le montant
total verse.

Ces heures viendront automatiguemnent s'ajouter au nombre d'heures travaillées
dans la declaration de l'activité de votre salarié.

[ Plus dlinformations sur le temps de travail effectif

MNombre Maontant total

neures €
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RECTIFIER UN BULLETIN DE SALAIRE

FIN DES SAISIES DE RECTIFICATION

Rectification de bulletin(s) 1 ) Aprés avoir validé l'ensemble des modifications, une popup

, vous confirme la fin de vos saisies de rectifications.

Nous avons bien pris en compte les rectifications apportées,

) L'outil vous amene ensuite au bulletin de la période en cours
de paie.

du 01/12/2025 au 31/12/2025 .

@ J'ai compris

Vous allez maintenant renseigner les informations pour le bulletin de salaire C

A v v v 5 6
Periode Rectification Rectification du Bulletin Rectification du Bulletin Bulletin du 01/12/2025 Finalisation
du 01/10/2025 au du 01112025 au au 311272025

31/10/2025 30/11/2025 @

Du 01/12/2025 au 31/12/2025 pour PROVILLE SACHA

Heures

Toutes les informations demandées sont obiigatoires souf celles avec fo mention {focultatif),

‘ @ Le SMIC horaire brut est de 11,88 euros applicable depuis le 01/11/2024

Mombre d'heures normales Tarif horaire

157 heures | 3 12 £

+ Ajouter des heures supplémentaires (facultatif)

-+ Ajouter des heures majorées: heures de nuit, dimanche et jours fériés {focultatif)



RECTIFIER UN BULLETI

Periode Rectification Rectification du Bulletin Rectification du Bullatin
du 01 /1072025 au du 0171172025 au
31102025 301172025

Finalisation du bulletin de salaire
Pour SACHA PROVILLE sur le contrat Cueilleur

Période
Période de paie du 01/12/2025 au 31/12/2025
Nombre de jours travaillés : 23

Suite a ce hulletin de salaire, le contrat est terminé car arrive a son terme
Vous n‘avez pas attribué d'indemnite de fin de contrat.

@ Vous avez choisi de verser I'NCCFP : En une seule fois. a la fin du contrat

Heures

N DE SALAIRE

DI 6 Vous avez rectifié le bulletin de salaire :
Du 01/10/2025 au 31/10/2025
Bulletin du 01/12/2025 Finaiisation
au 31/12/2025

Vous aviez déclaré ;

Nombre de jours travaillés : 23

Nombre de jours d'absence : 0

151.67 heures normales travaillees au tarif horaire brut de 12€

* 5 heures a 125% de majoration, avec un tarif horaire de 15€

Autres rémunerations

* Versement Santé : 0€
* Temps de pause, habillage, déshabillage : 156€

Vous avez corrigé avec les valeurs suivantes :

* Nombre de jours travaillés ;: 20
» Nombre de jours d'absence: 3

* 151.67 heures normales travaillees au tarif horaire brut de 11.88€
* 5 heures a 125% de majoration, avec un tarif horaire de 14.85€

s Autres remunerations
s ‘ersement Sante : 0€

* Temps de pause, habillage, déshabillage : 156€

157 heures normales travaillées au tarif horaire brut de 12€

Autres rémunérations

* Versement Santé : 0€
* |[ndemnité compensatrice de conges payees (10.00%) : 755.21€
* Temps de pause, habillage, déshabillage : 24€

FINALISATION DU BULLETIN DE SALAIRE

Avant de procéder a la validation de votre bulletin de
salaire, vous accédez au récapitulatif :

« de votre bulletin pour la période en cours. @

e de vos saisies initiales et rectificatives pour les bulletins

corrigés. @

NOTE IMPORTANTE

Une fois le bulletin de fin de contrat établi, la
rectification ne sera plus possible pour ce contrat.

Veillez a bien vérifier ces informations avant
validation définitive.
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